
Persönliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sämtliche Bezeichnungen richten sich an beide 

Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter: 

http://www.integer-personal.at/jobboerse 

E/E KOORDINATOR (m/w/d)
Graz / 38,5h

Für unseren Kunden, einem renommierten Unternehmen der Fahrzeugindustrie, suchen wir einen E/E

Koordinator (m/w).

Ihr Aufgabengebiet:

Sie sind unser Experte, wenn es um die Koordination des Elektrik/Elektronik-Werkteams und die

Etablierung von Prozessen für diesen Bereich geht.

Als kommunikativer und erfahrener Projektkoordinator moderieren Sie Regelbesprechungen mit

Fokus auf Softwarestatus und Softwareänderungen.

Ihr Know-how ist gefragt, um die Koordination der E/E Stückliste sowie Softwareintegration und

Betreuung der E/E Änderungseinsätze sicherzustellen.

Mit Ihnen behalten wir den Überblick: Sie verantworten Erstellung, Monitoring und Reporting der E/E-

KPIs (Key Performance Indicators) über die gesamte Prozesskette.

Die Überwachung von Test- und Absicherungsaktivitäten im Werk zählt ebenso zu Ihrem

Tätigkeitsfeld wie die lückenlose Problemdokumentation und Problembearbeitung.

Darüber hinaus betreuen Sie das E/E Wissensmanagement inklusive Trainings und Schulungen.

Ihre Qualifikationen:

Abgeschlossene technische Ausbildung (Meistprüfung, HTL, FH/TU) – idealerweise mit Schwerpunkt

Elektrik/Elektronik

Kenntnisse in KFZ-spezifischer Elektrik/Elektronik erforderlich

Berufserfahrung in der Automobilindustrie von Vorteil

Basiskenntnisse in den Bereichen Produktion und Logistik

Hands-on-Mentalität, hohe Begeisterungsfähigkeit und Teamgeist

MS Office-Kenntnisse

Kommunikationsstärke, auch auf Englisch in Wort und Schrift



Persönliche Termine nur nach telefonischer Vereinbarung. Sämtliche Bezeichnungen richten sich an beide 

Geschlechter. Weitere interessante Stellenangebote finden Sie auf unserer Website unter: 

http://www.integer-personal.at/jobboerse 

Wir bieten Ihnen:

Wir bieten Ihnen ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld in einem internationale Unternehmen der

Automobilindustrie.

Das kollektivvertraglich festgelegte Mindestgehalt beginnt bei € 2.488,-- brutto pro Monat (14 x p.a.).

Abhängig von der spezifischen Berufserfahrung ist eine dementsprechende Bereitschaft zu einer

Überzahlung vorhanden!

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail

Graz Integer Personalmanagement GmbH

Bahnhofgürtel 59, 8020 Graz

Telefon: +43 316 / 720 580

E-Mail: bewerbung@integer-personal.at
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